REGLAMENTO INTERIOR DE LA
INDUSTRIA FARMACEUTICA VETERINARIA
(INFARVET)

CAMARA NACIONAL DE LA INDUSTRIA
FARMACEUTICA (CANIFARMA)

CAP[TULO|
DENOMINACION Y DOMICILIO

Articulo 1°. La Seccion de Productos
Veterinarios de la Camara Nacional de la
Industria Farmacéutica (CANIFARMA), se
denominara Industria Farmacéutica
Veterinaria (INFARVET), y estara integrada
por los laboratorios veterinarios (personas
fisicas y morales) afiliados a la CANIFARMA
gue en la Republica Mexicana se dedican a la
industria de los medicamentos veterinarios.

Articulo 2°. La INFARVET sera autébnoma en
su funcionamiento interno, pero deberan
someter a la aprobacién del Consejo Directivo
de la CANIFARMA cualquier determinacion,
acuerdo o representacion ante autoridades o
funcionarios publicos o privados que afecten
los intereses de la industria farmacéutica en
general. De no observarse esta disposicion, o
no acatarse la resolucion del Consejo, la
Seccién podrd ser privada por el propio
Consejo Directivo en su facultad de
representar los intereses especificos de la
Seccion, en forma provisional o definitiva
segun la gravedad del problema.

Articulo 3°. El domicilio de la INFARVET sera
la Ciudad de México y fisicamente estara
ubicada en las instalaciones de Ila
CANIFARMA.

CAPITULO I
OBJETO DE LA SECCION

Articulo 4°. La INFARVET tendra como

objeto:

I Ser o6rgano de consulta de la
CANIFARMA en lo referente a la
Industria Farmacéutica Veterinaria.

Il. Representar los intereses especificos
de las empresas afiliadas en esta
Seccion, ante la Camara y otros
organismos gubernamentales o]
descentralizados, publicos o privados,
asi como promover actividades de
interés general para el sector
veterinario.

Il Evaluar y atender las actividades que
afecten a los industriales del sector y

proveer las medidas que tiendan al
desarrollo de la industria.

IV.  Participar en defensa de los intereses
de sus integrantes en la forma que
determine el presente Reglamento.

V. Integrar con las  dependencias
gubernamentales vy asociaciones
publicas y privadas, comisiones,
comités u organismos necesarios para
generar conocimiento y crecimiento de
la Industria Farmacéutica Veterinaria.

VI. Los demas que les encomiende la
Cémara Nacional o los acuerdos

generados  de las  Asambleas
Generales.
VII.  Integrar grupos de trabajo, comisiones

y comités que incentiven de forma
continua, el conocimiento en la calidad
de los productos y servicios.

VIIl. Ser organo de consulta de los
diferentes sectores veterinarios y de
especialistas en la materia.

IX.  Promover el cumplimiento entre los
afiliados, de lo establecido en el Cédigo
de Etica en lo relativo al Capitulo de la
Farmacéutica Veterinaria.

X. Fomentar proyectos entre los afiliados
gue incentiven la union gremial.

CAPITULO I
DE LOS INTEGRANTES

Articulo 5°. La afiliacién a la INFARVET es
voluntaria.

Articulo 6°. Son miembros integrantes de la
INFARVET las empresas industriales afiliadas
a la CANIFARMA que cumplan con los
requisitos mencionados en este Reglamento,
gue manifiesten su conformidad y apego al
Cadigo de Etica de la CANIFARMA y paguen
las cuotas ordinarias y extraordinarias
establecidas por la Asamblea General.
Asimismo, los laboratorios afiliados deberan
de contar con planta de produccién autorizada
en México o en el extranjero y tener o utilizar
un laboratorio de control de calidad autorizado
en México.



CAP[TULO IV
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE
LOS AFILIADOS

Articulo 7° Los afiliados activos en la
INFARVET tendran los siguientes Derechos:

l. Concurrir a las Asambleas Generales

Ordinarias y Extraordinarias
convocadas por la INFARVET y votar
en ellas.

Il Hacerse representar en las reuniones
de la INFARVET en la forma que
establece el presente Reglamento.

Il Participar de forma voluntaria a través
de sus representantes autorizados, en
las comisiones y comités que la
INFARVET establezca en beneficio de
los afiliados.

IV.  Tener acceso a informacién veraz y
oportuna de las actividades de la
INFARVET.

V. Presentar por escrito propuestas,
comunicaciones 0 quejas sobre
asuntos que se refieran a los intereses
generales de la Industria Farmacéutica
Veterinaria.

VI.  Previa solicitud, recibir de la INFARVET
asesoria y apoyo para la defensa de
sus intereses individuales en el caso de
que éstos tengan relacion directa con el
interés general de la Industria
Farmacéutica Veterinaria y de la
CANIFARMA.

VIl. Los afiliados a la INFARVET tendran
derecho a que la informacion que
proporcionen a la Camara Nacional se

mantenga de forma confidencial. Lo
anterior, con fundamento en los
Articulos 15 y 16 de la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Particulares.

Articulo 8°. Son Obligaciones de los afiliados:

Pagar puntualmente las cuotas que les
corresponden.

Cumplir cabalmente con el Cdédigo de
Etica de la CANIFARMA.

Aportar anualmente la informacion de
sus ventas totales del afio inmediato

anterior. Ventas nacionales y de
exportaciébn por separado. Dicha
informacion, tendra el objeto de

representar debidamente el valor del
sector y estimar la cuota anual para las
empresas.

Participar con la informacion requerida
para la integracién del Compendio
Estadistico de la Industria
Farmacéutica en México.

Comunicar por escrito a la INFARVET
dentro de los tres meses siguientes a la
fecha, cuando se susciten los siguientes
cambios: nombre, propietario o domicilio
y/lo cuando suspendan temporal o
definitivamente sus actividades, asi como
la suspension parcial de las mismas.

Articulo 9°. La calidad de afiliado se pierde
por las siguientes causas:

Declaracion de quiebra

Cierre del negocio

Por determinacion del Consejo de Etica
y Transparencia (CETIFARMA), como
consecuencia de una falta grave al
Cadigo de Etica

Articulo 10°. Se suspenderéan los derechos
del afiliado por los siguientes motivos:

cuotas
primer

Falta de pago de Ilas
correspondientes dentro del
trimestre

Realizacién de actos contrarios a los
intereses generales de la industria o
atentar contra el buen nombre de la
INFARVET.

La violacion al Codigos de Etica de la
CANIFARMA.

CAP[TULO V

EL REGISTRO DE LOS AFILIADOS.

Articulo 11°. Las empresas realizaran su
renovacion directamente en las oficinas de
la Cémara Nacional durante el primer
trimestre de cada afio y tendran que cumplir
con los requisitos vigentes.

Las empresas de nuevo ingreso deberan
cumplir con los requisitos de afiliacién y
pagaran la parte proporcional de la cuota
anual correspondiente al momento de su
ingreso.

Articulo 12°. Los requisitos de afiliacion son:

Formato de solicitud

Copia del alta ante la SHCP
Registro ante la Secretaria
Fotocopia del RFC de la empresa
Ultima declaracion ante la SHCP
Fotocopia del Acta Constitutiva de
la empresa

Organigrama de la empresa
Nombre del MVZ aprobado
coadyuvante ante la Secretaria,
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con carta compromiso de velar
por el cumplimiento de Ila
normatividad inherente

9. Listado de Productos Aprobados
por la Secretaria y que estén
siendo comercializados por la
compafiia, especificando el
nombre del producto y su
componente activo principal

10. Direccién de la planta de
produccion en México o el

extranjero.
11. Copia de la ultima verificacion
realizada por el

SENASICA/SECRETARIA

CAPITULO V|
DE LAS ASAMBLEAS

Articulo 13°. Las Asambleas Generales de
afiiados de la INFARVET constituyen el
drgano supremo,

Las Asambleas Generales de la INFARVET
seran Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 14°. Las Asambleas Generales
Ordinarias se celebrardn durante el primer
mes de cada afio y las Extraordinarias cuando
la Mesa Directiva de la INFARVET lo
considere conveniente, o cuando asi lo solicite
por escrito por lo menos la tercera parte de los
miembros integrantes de la INFARVET.

Articulo 15° A las Asambleas Generales
Ordinarias y Extraordinarias de la INFARVET,
asistira un representante de la CANIFARMA.

Articulo 16°. Presidirda las Asambleas
Generales de la INFARVET, el presidente de
la Mesa Directiva y a falta de éste, el
vicepresidente.

Articulo 17°. Las Asambleas Generales
Ordinarias de la INFARVET, se ocuparan de
los siguientes asuntos:

l. Revisar y aprobar en su caso:

a) El informe de las actividades
desarrolladas por la Mesa
Directiva de la INFARVET en el
ejercicio actual.

b) Elegir en su caso, al
vicepresidente, quien fungira
como presidente a la
conclusion del mandato del
presidente en turno.

C) Ratificar o no en su caso, a los
miembros de la Mesa Directiva
de la INFARVET propuestos
por el presidente.

Articulo 18°. No podran ser objeto de acuerdo
ni de resolucién de una Asamblea General,
mas asuntos que los considerados en la
convocatoria respectiva.

Articulo 19°. La convocatoria para las
Asambleas Generales contendra el Orden del
Dia determinado por la Mesa Directiva de la
INFARVET de acuerdo con los intereses de
sus afiliados, y se realizara mediante tres
publicaciones consecutivas a través de los
6rganos informativos de la Camara Nacional,
debiendo aparecer la Ultima comunicacion,
cuando menos con diez dias héabiles de
anticipacion a la fecha sefialada para la
Asamblea General.

Articulo 20°. El quorum para las Asambleas
Generales Ordinarias y Extraordinarias estara
representado por el 50 por ciento mas uno, de
los miembros integrantes de la INFARVET. Si
éste no se reuniese a la hora sefialada en la
primera convocatoria, se verificara en
segunda convocatoria, media hora después,
con el nimero de miembros integrantes de la
INFARVET que se presenten.

Articulo 21°. Los afiliados integrantes podran
hacerse representar en las Asambleas
Generales por el Director General o
representante acreditado.

Articulo 22° En las Asambleas Generales el
voto para la eleccion del vicepresidente en
caso de que exista mas de un candidato sera
secreto.

Las decisiones se tomaran por mayoria simple
de votos, registrandose el resultado de las
votaciones en el Acta correspondiente.

Articulo 23°. Cuando la votacion resulte
empatada, serd el presidente de la Mesa
Directiva quien tendra el voto de calidad.

Articulo 24°. Todos los acuerdos que se
tomen en las Asambleas Generales
(Ordinarias y  Extraordinarias),  seran
asentados en el Acta que suscribiran el
presidente y el secretario de la Asamblea.

CAPITULOQ VI|
DE LA MESA DIRECTIVA DE LA INFARVET

Articulo 25°. La Mesa Directiva de
INFARVET es el 6rgano que representa los
intereses del grupo de empresas dedicadas a
esta rama especifica dentro de la CANIFARMA,
siendo ésta Ultima, de acuerdo con el marco
juridico que la rige, la representante gremial de
los integrantes activos de la INFARVET.



Cuando se presenten conflictos de tipo legal
entre los miembros afiliados, la Mesa Directiva
debera mantener actitud imparcial y sujetarse
a los principios del Cédigo de Etica de la
CANIFARMA.

Ningan afiliado que se encuentre en un
conflicto legal con otro afiliado podra ser
miembro de la Mesa Directiva y/o fungir como
coordinador de comisiones y/o comités de la
INFARVET.

Articulo 26°. La Mesa Directiva de la
INFARVET se integrard por un presidente,
vicepresidente, seis vocales (tres de
empresas hacionales y 3 de empresas
multinacionales), secretario y tesorero.

Cuando el presidente en turno ostente la
representacion de empresa nacional, el
vicepresidente representard a empresa
multinacional y viceversa. Lo mismo aplicara
para las posiciones del secretario y tesorero.

Articulo 27°. El presidente permanecera en
funciones un afo, con la posibilidad de
reelegirse un afio més para el siguiente
periodo.

Para ser considerado presidente de la Mesa
Directiva, se requiere haber sido electo como
vicepresidente y ocupar cargo directivo,
contar con amplia trayectoria en alguna de las
empresas afiliadas ala INFARVET y en la cual
debera haberse desempefiado un minimo de
tres afios.

El presidente tendra la libertad de nombrar a
los integrantes de la Mesa Directiva, excepto
al vicepresidente, quien sera sujeto de
votacion en el seno de la Asamblea General
sin importar el tiempo que pudiese tener
formando parte de la Mesa Directiva.

Articulo 28°. En caso de renuncia del
presidente o si durante el ejercicio en su
cargo éste dejara de pertenecer a la
industria del ramo, el vicepresidente entrara
en funciones hasta la terminacion del
periodo del ejercicio activo.

En caso de que el vicepresidente ocupe la
presidencia o decida no continuar con su
cargo, se convocard a una Asamblea
General Extraordinaria en un término
méaximo de 30 dias naturales. En ésta, el
presidente o cualquier miembro afiliado
podra proponer a un candidato, quien
debera ser elegido mediante votacién.

Cuando ambos cargos quedaran vacantes, se
procedera a votacion para presidente y
vicepresidente por parte de la Asamblea
General de afiliados en un tiempo perentorio
que no debera de exceder de 30 dias
naturales.

Articulo 29°. La Mesa Directiva de Ila
INFARVET sesionard una vez al mes con la
asistencia de un representante de Ila
CANIFARMA.

Articulo 30°. Las decisiones de la Mesa
Directiva de la INFARVET se tomaran por
mayoria de votos de sus miembros presentes.
En caso de empate, el presidente tendra voto
de calidad.

Articulo 31°. Son facultades y obligaciones de
la Mesa Directiva de la INFARVET:

l. Las atribuciones que sefala este
Reglamento.

Il. Cuidar de la realizacion de los fines que
sefiala el Articulo 4° de este
Reglamento.

M. Las que le asignen las Asambleas
Generales Ordinarias o Extraordinarias
de la INFARVET o en su caso, la
CANIFARMA.

Articulo 32°. En caso de que algin miembro
de la Mesa Directiva de la INFARVET no
cumpla con las funciones que le
corresponden, incurra en violaciones al
presente Reglamento o al Codigo de Etica de
la CANIFARMA, podra ser removido por
decisibn mayoritaria del resto de los
integrantes de la Mesa Directiva.

Articulo 33°. El ejercicio de la Mesa Directiva,
asi como sus derechos, facultades
obligaciones inician con la primera Asamblea
General Ordinaria del afio y concluyen con la
primera Asamblea General Ordinaria del
siguiente.



CAPITULO VIl
DEL PRESIDENTE DE LA MESA
DIRECTIVA DE LA INFARVET

Articulo 34°. Corresponden al presidente de
la Mesa Directiva de la INFARVET las
siguientes funciones:

l. Presidir las Asambleas Generales y las
sesiones de la Mesa Directiva.

Il. Conocer acerca de los acuerdos de las
reuniones de los comités o comisiones
de la INFARVET.

Il Representar a los miembros de la
INFARVET.

IV. Procurar el cumplimiento de los
acuerdos de las Asambleas y de la
Mesa Directiva de la INFARVET.

V. Acordar con el Director Ejecutivo y el
funcionario de la  CANIFARMA
designado, los asuntos ordinarios de la
INFARVET.

VI. Citar a las sesiones de la Mesa
Directiva de la INFARVET.

VII.  Suscribir documentacién de la Mesa
Directiva de la INFARVET.

VIll. Representar a la INFARVET ante el
Consejo y Mesa Directiva de la
CANIFARMA vy otras asociaciones del
ramo veterinario.

IX.  Liderar por el buen funcionamiento de
la INFARVET vy los fines de ésta.

X. Verificar el envio de las minutas de las
sesiones mensuales de Mesa Directiva
a todos los afiliados en tiempo y forma.

XI.  Supervisar y evaluar las actividades del
Director Ejecutivo de la INFARVET de
forma conjunta con el Director General
de la CANIFARMA.

Xll.  Considerar a miembros de la industria
afiliada a las sesiones mensuales de
Mesa Directiva en calidad de invitados

especiales.

Xlll. Las deméas atribuciones que le
confieran los estatutos de la
CANIFARMA y el presente
Reglamento.

CAPITULO IX

DEL VICEPRESIDENTE DE LA MESA
DIRECTIVA DE LA INFARVET

Articulo 35°. El vicepresidente sustituira al
presidente de la Mesa Directiva de la
INFARVET en las ausencias temporales y
tendra las atribuciones que le corresponden
al presidente en turno.

CAPITULO X
DEL SECRETARIO DE LA MESA

DIRECTIVA DE LA INFARVET

Articulo 36°. Es funcion y obligaciéon del
secretario redactar las Actas de las
Asambleas Generales y sesiones mensuales
de la Mesa Directiva, en un plazo maximo de
15 dias naturales.

La Mesa Directiva de la INFARVET podra
designar un prosecretario para que realice las
funciones del secretario en su ausencia. Dicha
funcion se aplicara Gnicamente para la reunion
en la cual sea designado.

CAP[TULO X|
DEL TESORERO DE LA MESA DIRECTIVA
DE LA INFARVET

Articulo 37. Es funcion y obligacion del
tesorero revisar el uso correcto del
presupuesto y presentar el reporte de
tesoreria en las Asambleas Generales en
coordinacién siempre con la Direccion
Ejecutiva y el Director de Administracion y
Finanzas de la CANIFARMA.

La Mesa Directiva de la INFARVET podra
designar un protesorero que actle en
ausencia del tesorero.

CAPITULQ XI|
DE LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION

EJECUTIVA DE LA INFARVET

Articulo 38. La Direccion Ejecutiva
desempeniara las siguientes funciones:

I. Integrar informacién que permita disefiar
estrategias que favorezcan iniciativas de
gestién y resultados favorables en beneficio
de la Industria Farmacéutica Veterinaria.

Il. Desarrollar iniciativas y cabildeos que
posicionen a la Industria Farmacéutica
Veterinaria y que, al mismo tiempo,
favorezcan el desarrollo y creacion de
programas que coadyuven de forma
responsable en los temas de la sanidad e
inocuidad alimentaria, buscando como
principal objetivo la salud del consumidor y el
bienestar animal.

Ill. Planear y disefiar actividades de
conocimiento técnico y de promocion que
contribuyan al desarrollo de la INFARVET.



IV. Desarrollar en tiempo y forma los trabajos
de colaboracidn técnica con el sector oficial, a
fin de incentivar las actividades con las
comisiones y comités de trabajo existentes en
la industria.

V. Planear, disefiar y garantizar el
seguimiento a los acuerdos de las reuniones
mensuales con las diversas comisiones y
comités de trabajo de la INFARVET.

VI. Elaborar la rendicion de cuentas ante los
miembros de la CANIFARMA, respecto de las
actividades desarrolladas mensualmente por
la INFARVET.

VIl. Planear, disefiar e integrar los temas de
andlisis técnico a desarrollarse en la Mesa
Directiva de la INFARVET, Asambleas
Generales Ordinarias, Extraordinarias vy
Convencién Anual.

VIII. Aquellas que le sean encomendadas por
la Mesa Directiva en beneficio del sector.

CAP[TULO XIll
DE LAS COMISIONES Y COMITES DE LA
INFARVET

Articulo 39°. Cuando lo juzgue necesario, la
Mesa Directiva o los afiliados, conformaran
comisiones 'y comités que aporten
conocimiento técnico-cientifico para beneficio
de la Industria Farmacéutica Veterinaria y de
ser necesario, la Mesa Directiva designara,
representantes ante las diversas comisiones y
comités de trabajo en las que la propia
industria tenga interés en participar.

Las comisiones y comités se sujetaran a los
mecanismos de control internos de la
INFARVET y de la propia CANIFARMA. Estas
comisiones y comités podran elegir libremente
a sus integrantes y al coordinador, debiendo
presentar el informe mensual de sus
actividades en tiempo y forma.

Las comisiones y comités se deberan conducir
bajo el “Reglamento de Comisiones de
CANIFARMA”.

Las comisiones de la Industria Farmacéutica
Veterinaria de la CANIFARMA deberan
garantizar el cumplimiento de la Ley Federal
de Competencia Econémica y demas Leyes
aplicables.

CAPITULO XIV
DE LOS SERVICIOS DE LA INFARVET

Articulo 40°. Los servicios que la INFARVET
por medio de la CANIFARMA ofrece a sus
afiliados seran de asesoramiento en gestiones
administrativas, de informacion, orientacion o
consulta del area veterinaria en particular, o de
la Industria Farmacéutica en general sobre
asuntos zoosanitarios, normatividad, enlace con
las asociaciones de profesionistas, estadisticas
del sector, marco juridico y comercio exterior.

CAPITULO XV
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 41°. La organizacion y
funcionamiento de la INFARVET son ajenos
en lo absoluto a los temas inherentes a religion
y politca. En consecuencia, queda
estrictamente prohibido que los funcionarios
que de ella dependan se involucren en
asuntos de dicha indole con motivo del
desempefio de sus funciones, asi como
utilizar con este fin, el nombre de la
INFARVET o el de la CANIFARMA.

Articulo 42°. Los ciclos de ejercicios
administrativos de la INFARVET seran por un
afio, contando a partir del mes en que se
celebra la Asamblea General Ordinaria, la cual
debera realizarse dentro del primer mes de
cada afio de acuerdo con lo sefialado en el
Articulo 14° de este Reglamento.

Articulo 43°. Las cuestiones que se deriven
de la interpretacion del presente Reglamento,
asi como los puntos que no estén previstos en
él, seran resueltos por la Mesa Directiva de la
INFARVET en coordinacion con la
CANIFARMA.

Articulo 44° La CANIFARMA, tomando en
consideracion la opinidn de la Mesa Directiva
de la INFARVET, podra dictaminar las
disposiciones  que  deban regir el
funcionamiento de los servicios que se
establezcan para la INFARVET en aquello que
no se encuentre previsto en este Reglamento.

Articulo 45°. El presente Reglamento podra
ser modificado y sometido a aprobacion en el
seno de la Asamblea General de la
INFARVET, requiriéndose para que dichas
modificaciones entren en vigor, que
previamente la CANIFARMA haya otorgado
su aprobacion.

Articulo 46°. Como representante ante la
CANIFARMA, el presidente de la Mesa
Directiva de la INFARVET presentara ante el
Consejo Directivo de la CANIFARMA, todos



aquellos asuntos que le sean
encomendados por la INFARVET, debiendo
notificar a los

afiliados acerca de los acuerdos
alcanzados.

Independientemente de lo anterior, el Consejo
Directivo de la CANIFARMA podra designar
delegados o0 representantes ante la
INFARVET, en caso de estimarlo pertinente.

Articulo 47°. La INFARVET debera cumplir
con lo establecido en el Capitulo XVI de los
Estatutos de la CANIFARMA.

Articulo 48° El presente Reglamento debera
someterse a revision cada cinco afos.

Articulo 49°. Este Reglamento entrara en
vigor para su pleno cumplimiento a partir del
2020.



GLOSARIO

INFARVET Industria Farmacéutica Veterinaria. Seccion Veterinaria de la
CANIFARMA.

CANIFARMA Camara Nacional de la Industria Farmacéutica.

CETIFARMA Consejo de Etica y Transparencia de la Industria Farmacéutica

Veterinaria.






